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Optimisme quant a ’action de la gendarmerie
Grands chefs investis

Restitution tres personnelle

Avec du recul de 3 ans de 2°™ section et 39 ans de service : notre
institution suit de grands cycles et suit ainsi 1’évolution de la
société.

Effet majeur du directeur général : Renforcer notre impact au
niveau du terrain.

Le DG veut une couverture territoriale, mais sous tous les
territoires y-compris le territoire numérique (pour la 1°¢ fois plus
d’escroquerie numeérique que physiques) :

La gendarmerie est une armée :
- par son état militaire ;
- par ses points d’appui que sont les brigades et escadron.

Et bien siit elle a une remarquable capacité de montée en
puissance régulierement démontrée.

Le DG privilégie la qualité au nombre, c’est a dire pas forcément
plus de présence de voie publique, mais mieux assurée, ne pas
tourner pour tourner, et donner des ordres spéciaux.

Suppression des EDSR et création corrélative des Escadrons
Départementaux de Controle des Flux (tous les flux : routiers,
fluviaux, traits de c6te, aérodromes, etc).

Gros flux de stups depuis le Vénézuela et la Colombie par
I’Afrique et le Portugal. Arrivée sur le golf de Gascogne et
bateaux nourrices au large.

Proposition de loi pour obtenir dans la bande des 40 km de la
frontiére les mémes droits que les douanes.

Renseignement criminel en développement : ne pas travailler que
sur les faits, mais avant tout sur les auteurs potentiels.

Evolution sur le blanchiment: avant il fallait démontrer le
blanchiment. Maintenant le criminel/délinquant doit justifier ses
paiements.

Gie championne des saisies :
- en 2024 : 450 Millions d’€ ;
- en 2025 : 1,4 Milliards d’€.

Réorganisation de la chaine Brigade Départementale de
Renseignement et d’information judiciaire / Section d’Appui
Judiciaire / Service Central de Renseignement Criminel (le SCRC
a rejoint I’Unité Nationale de Police Judiciaire).

Lien SCRC/Centre National des Opérations, permet une tres
grande capacité de rapprochement.

UNPJ = régiment judiciaire 1100 gendarmes (et a terme 1200)
plaqué au CNO.

Grosse capacité de montée en puissance : dans le 73 sur une
enquéte de la SR Chambéry, en 6 heures renfort de 60 militaires
de I’'UNPJ et 60 du GIGN.

Gros travail sur la DZ mafia, avec une concentration des efforts.
Magistrats contents du travail de la gendarmerie.

DG s’est exprimé pour la premiere fois devant la conférence
nationale des procureurs généraux, celle des procureurs de la
République et celle des présidents de juridiction.

En numérique 9700 trafics démantelés (1 toutes les heures).

En France faux SMS rapportent 5 Md d’€ (la moitié du colit du
futur Porte avions nucléaire La France Libre).



Fraudes aux cigarettes = la moitié du bénéf des stups.

Gros effort porté sur la Sous Direction de 1’Anticipation
Opérationnelle, la mettre dans le champs de risque Criminalité
organisée et étendre a la finalité 6 (3 cercles des unités de
renseignement).

L’action contre la criminalité organisée est une menace contre la
souveraineté, qu’il faut traiter (outre-mer avec les liens forts
Crimorg et indépendantisme, exemple en Martinique).

Jouable pour la SDAO, forte levée de boucliers DGSI, RT et
CNLT, mais Minint sensible.

Gie cheffe de Filat pour Lecteur Automatisé de Plaque
d’Immatriculation : regroupement de tous les LAPI d’Etat : GN,
PN, PP et douanes, ainsi que les non étatiques (collectivités
territoriales, autoroutes, parkings, etc) avec augmentation de la
durée de conservation des images et aide le I’TA.

Protection du territoire. Si dégradation de la situation en centre
Europe et engagement de forces, probables manifestations en
France et actions de proxy sur le territoire, mais également dans le
monde virtuel. La gendarmerie a de gros besoins (800M€ en 4
ans, 200M€ par an). Il faut arriver aux 50000 réservistes, et
surtout les équiper et les employer.

Gie n’a pas acces a la LPM. Pour Bercy 1,5 % budget civil et
3,5 % armées. Bercy dit a la gendarmerie de demander dans les
3,5 % des armées, mais CEMA refuse catégoriquement.

1 an et demi d’attente pour entrer dans la réserve gendarmerie.
Brievement quelques points particuliers
Etat d’esprit :

- trous a I’emploi. En fin d’année plan d’emploi assuré, mais
parfois long durant I’année

- pas de probléeme de recrutement (12 demandes pour un poste)
mais probléeme de fidélisation (en 5 ans des départs en GD
multipliés par 3). Des départs avant 10 ans pour aller en police
municipale. Probleme de sens du métier, et un sentiment que leur
action est inutile). Probléeme immobilier avec 75 % du parc
catastrophique et une mobilité difficile a mettre en ceuvre (régions
ou personne ne veut aller)

- GM est le corps militaire le plus engagé depuis 1’arrét de
Barkhane (206 jours par an). 1 déplacement OM tous les 6 mois.
Ce sont les gradés qui partent (en 5 ans des départs multipliés par
5).

- Concentration sur 1’emploi, aprés les avancées statutaires
nécessaires des grilles indiciaires sous-officiers puis officiers).

- Développement de I’intelligence artificielle, notamment avant
« L’Agent » , une aide IA pour le personnel de la DGGN, puis des
états-majors.

Pour les Vosges création de la brigade mobile d’Aydoilles, qui
donne satisfaction au Commandant de groupement. Elle travaille
en parfaite complémentarité avec le PSIG.

Fort taux de déplacement outre-mer de ’EGM 25/7 de Saint-
Etienne les Remiremont (début 2025 = Nouvelle Calédonie, fin
d’année 2025 = Polynésie Francaise, été 2026 = Guyane
Francaise).



